VZDĚLÁVACÍ OBLAST ČLOVĚK A SVĚT PRÁCE 

 Pracovní činnosti
Charakteristika vyučovacího předmětu:

Vyučovací předmět pracovní výchova na prvním stupni v prvním až pátém ročníku je dotován jednou hodinou týdně. Třídy se nedělí. Veškeré dovednosti a pracovní návyky po teoretické přípravě získají žáci v přímých praktických činnostech, které jsou ovlivněny ročními obdobími a eventuelní projektovou výukou nebo ITV.Na podzim a na jaře je výuka věnována praktické péči o kultury na školním pozemku a v budově školy, údržbě a úpravě zeleně v okolí školy, sběru přírodních materiálů. V zimním období probíhá výuka v učebnách nebo v odborných učebnách – ve školních dílnách, školní cvičné kuchyňce dle zaměření jednotlivých praktických činností. 

      Zvláštní pozornost je věnována žákům s SPU – náročnost výrobku odpovídá schopnostem těchto žáků. Naopak talentovaní žáci mají možnost zhotovovat technicky náročnější výrobky a řešit složitější úkoly. Své vědomosti si žáci mohou  rozšířit návštěvou a seznámením se s prací v zemědělských, průmyslových, potravinářských závodech a firmách v regionu Tak se seznamují s vývojem technické vyspělosti a ekonomickými podmínkami života společnosti. Toto přispívá k profesní orientaci žáků a posléze i k volbě povolání.

     Námětem osvojení teoretických i praktických dovedností mohou být různé metody a formy práce jako je spolupráce s rodiči, se školní družinou,  návštěvy muzeí a výstav, vycházky, výlety, práce s časopisy, s odbornou literaturou, audiovizuální pomůcky, návštěva řemeslných dílen, zemědělských a potravinářských podniků, ekologických farem, problémové a skupinové vyučování, referáty, projekty, a.t.d.

    Metody a formy práce, které vedou k dosažení jednotlivých kompetencí.

Kompetence k učení – nabízet co nejvíce aktivačních metod od pozorování, pokusu, zkoumání, porovnávání až k problémovému vyučování.

Kompetence k řešení problému – předkládat žákům dostatek námětů k samostatnému uvažování a řešení problému, souvisejících s praktickým využíváním v životě (exkurze, vycházka, beseda, četba, spolupráce v rodině). 

Kompetence komunikativní – nabízet dostatek možností k ústnímu i písemnému zpracování pracovních postupů, spolupráci a diskuzi při dělbě práce, vzájemné pomoci ve skupině.

Kompetence sociální a personální – navazovat dostatek situací pro práci a spolupráci, vzájemnou toleranci a respekt ve skupině (diskuze, skupinová práce, práce ve dvojicích).

Kompetence občanské – nabízet žákům dostatek příležitostí k pochopení, respektování pravidel bezpečnosti práce, vztahu ke kulturním hodnotám a dodržování zásad ekologie (výstavy, exkurze, besedy, skupinová práce).

Kompetence pracovní – nabízet dostatek situací a využití jednotlivých znalostí a dovedností v praxi, vedoucích k volbě povolání. (exkurze, beseda, řešení problému, ověřování zkušeností v praxi, výstavy, absolventské práce).

Očekávané výstupy po druhém období:

Žák

· prokazuje základní pracovní dovednosti a návyky;

· zvládá jednoduché pracovní operace a postupy, včetně prvků montáže a demontáže;

· provádí přiměřené praktické činnosti s daným materiálem, využívá prvky lidových tradic;

· provádí jednoduché pěstitelské činnosti, vede pěstitelské pokusy a pozorování, dovede ošetřovat pokojové rostliny

· používá vhodné pracovní pomůcky, nástroje a náčiní;

· pracuje podle slovního návodu, předlohy, jednoduchého náčrtu;

· udržuje pořádek na pracovním místě a dodržuje zásady hygieny a bezpečnosti  práce; poskytne první pomoc při úrazu

· orientuje se v základním vybavení  kuchyně a samostatně připraví jednoduchý pokrm;

· zná a dodržuje pravidla správného stolování a společenského chování;
